
Transformer le Sahel à travers 
l’autonomisation des femmes  
et des filles

SECRÉTARIAT TECHNIQUE RÉGIONAL





Ce qu’il faut savoir

Dividende Démographique en images

Dividende Démographique
Gain de croissance économique réalisable lorsque 
la proportion de personnes en âge de travailler est 
plus importante que celle des personnes inactive 

Transition démographique
Passage d’un régime où la fécondité et la mortalité 
sont élevées et s’équilibrent approximativement, à 
un régime où la natalité et la mortalité sontfaibles 
et s’équilibrent également

Transition démographique Lente Transition démographique avancée

La structure démographique dans le Sahel absorbe les investissements des gouvernements.
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Des progres significatifs 
dans les pays du Sahel

Baisse de la 
mortalité infantile

167 décès pour 1,000 
naissances vivantes 
en 1990; passant à 
90 décès en 2015

Réduction des 
inégalités basées  

sur le genre
Meilleure participation 

des femmes dans  
les instances de prise 

de décision

Importants progrés 
dans l’accès à 

l’éducation primaire
Taux de scolarisation 

autour de  
80% en 2015 contre 

53% en 1990

Croissance 
économique 

soutenue
Amélioration de la 
gouvernance et du 
Climat des affaires



… des défis subsistent

Crises alimentaires:  
famine, malnutrition…

Crises sanitaires:  
épidémies (COVID-19, Ebola…)

Crises sécuritaires: 
conflits armés, instabilité

Fort croît démographique
Absorbe tous nos efforts

TEMPS DE DOUBLEMENT DE LA POPULATION

Niger – 20 Millions

17 ans 21 ans 26 ans 28 ans

139 ans

Chad – 14 Millions Nigeria – 186 Millions Cameroun – 23 Millions Corée – 50 Millions

MORTALITÉ MATERNELLE TOUJOURS ÉLEVÉE

UTILISATION  FAIBLE DES MÉTHODES  
CONTRACEPTIVES MODERNES

FÉCONDITÉ DES ADOLESCENTES ÉLEVÉE

PARITÉ FILLE/GARÇON AU SECONDAIRE NON 
ENCORE ATTEINTE EN AFRIQUE
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Projet SWEDD: 
L’autonomisation des femmes et des filles 
comme pilier de la capture du DD

Composantes 

Améliorer la demande régionale en services de 
santé et accroître l’autonomisation des femmes 
et des adolescentes

Renforcer la capacité régionale et la disponibilité 
des produits SRMNIN et des agents de santé 
qualifiés

Favoriser l’engagement et les capacités 
d’élaboration des politiques et de mise en œuvre 
du projet

SC 1.1: CCSC
SC 1.2: autonomisation des filles et des femmes 

SC 2.1: Accès aux contraceptifs
SC 2.2: Chaine d’approvisionnement
SC 2.3: Ressources humaines en Santé

SC 3.1: Plaidoyer et engagement politique 
SC 3.2: Elaboration de politiques et DD
SC 3.3: �Coordination & renforcement  

des capacités

Sous Composantes

Objectif

MAURITANIE
MALI NIGER

BÉNIN

BURKINA FASO

CÔTE  
D’IVOIRE

TCHAD

GUINÉE

CAMEROUN

Améliorer le niveau d’autonomisation des femmes et des adolescentes 
et l’accès aux services SRMNIN de qualité; accroitre la gestion des 
connaissances et le renforcement des capacités et la coordination régionales.



Une approche multisectorielle  
basee sur les 4E

MAITRISE DE LA 
FECONDITE

SANTE

EDUCATION

GOUVERNANCE

DIVIDENDE
DEMOGRAPHIQUE

RÉFORMES ÉCONOMIQUES
& CREATION D’EMPLOIS



SWEDD  
Des actions novatrices 



PREMIÈRES DAMES 
Positionner la question 
d’autonomisation des 
femmes dans l’agenda 
international et national

CÉLÉBRITÉS 
S’engagent pour le changement social 
et comportemental pour combattre les 
vulnérabilités des filles et des femmes

RÉSEAUX DE JEUNES 

Implication dans 
l’éducation par les pairs

LEADERS TRADITIONNELS  
ET RELIGIEUX

Engagement pour créer un environnement 
favorable à l’autonomisation des filles et 
des femmes

MÉDIA 
Amplification  
des messages

SECTEUR PRIVÉ 
Soutenir les innovations et la 
mobilisation des ressources



SWEDD:  
Des actions novatrices intégrées et 
multisectorielles (S-C 1.2)



MAINTIEN DES FILLES  
À L’ÉCOLE 
Maintenir les filles à l’école  
et 0 décrochage

ACTIVITÉS 
GÉNÉRATRICES 
DE REVENUS ET 
D’EMPLOIS 
Autonomisation et 
Pouvoir économique 
des femmes

AMÉLIORATION  
DU CADRE JURIDIQUE
Partenariat avec les juristes 
parlementaires et société 
civile pour améliorer le cadre 
juridique et institutionnel pour 
l’autonomisation

CDM ET CDFM / ES 
COMMUNAUTAIRES 
ET SCOLAIRES  
Améliorer le bien 
être de milliers 
d’adolescentes, de filles 
et de femmes



SWEDD:  
Des actions novatrices intégrées et 
multisectorielles (COMP 2)



DISTRIBUTION À BASE 
COMMUNAUTAIRE DES 
CONTRACEPTIFS 
0 besoin non satisfait en PF
0 décés maternel

AMÉLIORATION 
DE LA CHAINE 
D’APPROVISIONNEMENT  
AU DERNIER KM 
Rendre les produits de qualité 
disponibles, accessibles et 
sans rupture

RESSOURCES HUMAINES EN SANTÉ/
CENTRES D’EXCELLENCE/ 
LABORATOIRES DE CONTRÔLE 
QUALITÉ  
Accroitre le nombre d’accouchements 
assistés et 0 décès maternel
Amélioration de la qualité des ressources 
humaines en santé



SWEDD:  
Des actions novatrices intégrées et 
multisectorielles (COMP 3)



Le Fonds des Nations Unies pour la population,  
Bureau régional pour l’Afrique de l’Ouest et du Centre

Programmation 
du dividende 
démographique: 
de la théorie  
à l’expérience

Généralisation

Suivi et 
évaluation

Mise  
en œuvre

Planification de 
la mise en œuvre

Théorie du 
changement

Création de 
partenariats

Analyse  
des lacunes

Déclaration de politique 
visant à exploiter le dividende 
démographique

Profils  
des pays1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.
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Réaliser un monde où 
chaque grossesse est désirée, 
chaque accouchement est 
sans danger, et le potentiel 
de chaque jeune est accompli

FONDS DES NATIONS UNIES POUR LA POPULATION 

BUREAU RÉGIONAL POUR L’AFRIQUE DE L’OUEST ET DU CENTRE

Route du King Fahd Palace,

Almadies – PO Box 21090 Dakar

www.unfpa.org 

wcaro.unfpa.org 

@UNFPA_WCARO

OBSERVATOIRES DU DIVIDENDE 
DÉMOGRAPHIQUE
Renforcement des capacités de 
l’elaboration des politiques prenant 
en compte le DD Modele de S&E des 
engagements internationaux

PARTENARIATS AVEC LES 
INSTITUTIONS DE RECHERCHE
Renforcement des capacités 
régionales de production de 
données sur le DD, le capital 
humain et la programmation  
du DD

DIALOGUE POLITIQUE  
DE HAUT NIVEAU
Partenariats avec les acteurs 
de la société civile pour la prise 
en compte du DD dans les 
politiques 

PROGRAMMATION BASÉE 
SUR LES ÉVIDENCES
Renforcement des capacités  
et intégration du DD dans  
les référentiels 



Résultats clés

DES PREMIÈRES DAMES 
ET CÉLÉBRITÉS DES 9 

PAYS MOBILISÉES POUR 
L’AUTONOMISATION DES FEMMES

7 064 

LEADERS RELIGIEUX, 
TRADITIONNELS ET 

JURISTES MOBILISÉS

500 jeunes 

ENGAGÉS DANS  
LE PLAIDOYER

COMMUNICATION POUR LE CHANGEMENT  
SOCIAL ET COMPORTEMENTAL

LUTTE CONTRE LE DÉCROCHAGE SCOLAIRE

90% des filles et des femmes 
ONT UNE BONNE CONNAISSANCE DES CONSÉQUENCES NÉFASTES DES MARIAGES 
D’ENFANTS ET DES GROSSESSES PRÉCOCES AINSI QUE DES AVANTAGES DE 
L’ESPACEMENT DES NAISSANCES

De plus en plus, les jeunes échangent sur 
les questions d’égalité/équité de genre et 
d’autonomisation des femmes

300 millions 
DE PERSONNES TOUCHÉES 

DANS LES 9 PAYS

155 541 
FILLES ET ADOLESCENTES 
BÉNÉFICIAIRES DE:

12 443  
ABANDONS SCOLAIRES ÉVITÉS

95% 
DE TAUX DE RÉTENTION 
SCOLAIRE SECONDAIRE

	→ services de 
transport,

	→ d’hébergement,
	→ de nourriture,

	→ fournitures scolaires,
	→ cours de soutien,
	→ bourses et transfert 

monétaire.





AUTONOMISATION ÉCONOMIQUE DES FEMMES 
ET DES FILLES

Pour atténuer la vulnérabilité de filles 
et des femmes dans le contexte de crise 
sanitaire et sécuritaire

7232 

EMPLOIS ET UN CHIFFRE D’AFFAIRES  
DE PLUS DE 2 MILLIARDS FC

212 664  
MEMBRES DES MÉNAGES  
DES BÉNÉFICIAIRES DIRECTS

26 583 
JEUNES FILLES AYANT VU  
LEURS REVENUS AUGMENTÉS

196.5  
MILLIONS FCFA 
INVESTIS:

	→ formation professionnelle  
et entreprenariat

	→ crédits et subventions  
d’actifs productifs

	→ développement des 
activités génératrices  
de revenus

	→ insertion professionnelle

AU MALI

DISPONIBILITÉ ET ACCESSIBILITÉ ACCRUES  
AUX PRODUITS ET SERVICES SR

DISTRIBUTION À BASE
COMMUNAUTAIRE  
DES CONTRACEPTIFS

APPUI AUX INSTITUTIONS  
DE FORMATION DE BASE,  
AUX 3 CENTRES D’EXCELLENCE  
ET E-LEARNING

8 
PROJETS PILOTES  
DE DISTRIBUTION AU 
DERNIER KILOMÈTRE

6 786 
AGENTS QUALIFIÉS 
DÉPLOYÉS 

DISPONIBILITÉ DES PRODUITS 
CONTRACEPTIFS

80% 
CÔTE D’IVOIRE

97% 
BURKINA FASO

97%
MALI

101 
DIPLÔMÉS EN MASTER  
EN SCIENCES INFIRMIÈRES  
ET OBSTÉTRICALES





UNE PLANIFICATION BASÉE SUR LES ÉVIDENCES  
PAR L’OPÉRATIONNALISATION DES OBSERVATOIRES  
DU DIVIDENDE DÉMOGRAPHIQUE

140 
CADRES FORMÉS SUR  
LE MODÈLE D’IMPACT

EVALUATIONS 
D’IMPACT EN COURS

7 064 
LEADERS RELIGIEUX/ 
TRADITIONNELS ENGAGÉS

COMPENDIUM 
DE TEXTES 
JURIDIQUES

10 
GUIDES DD 

01 
PLATEFORME S&E  
DU PROJET DÉVELOPPÉE

06 
OBSERVATOIRES NATIONAUX  
POUR LE DD OPERATIONNELS

94 
CHERCHEURS  
FORMÉS SUR LE NTA

43 

POLICY BRIEFS

49 
RAPPORTS

ÉLABORÉS POUR  
LE PLAIDOYER

01 
MODÈLE DÉVELOPPÉ 
POUR LES 9 PAYS

01 
RÉSEAU RÉGIONAL DE 
JEUNES AFRIYAN APPUYÉ

01 
RÉSEAU DE JURISTES 
MIS EN PLACE

Enquête budget – temps (Burkina Faso) et la 
budgétisation sensible au DD (Mali et Niger)

Mali, Tchad, Niger disposent des textes 
spécifiques sur l’éducation des filles

AMÉLIORATION DES COMPÉTENCES DE VIE

90% 
ONT UNE BONNE CONNAISSANCE  
EN PLANIFICATION FAMILIALE

90% 
ONT DE BONNES CONNAISSANCES  
DES EFFETS NÉFASTES DES 
MARIAGES D’ENFANTS ET DES 
GROSSESSES PRÉCOCES

3 372
ESPACES SÛRS

1 719
CLUBS DE MARIS ET 

CLUBS DE FUTURS MARIS

16 260
GARÇONS ET 

HOMMES

116 247
ADOLESCENTES 

SOUTENUES 



MAURITANIE
$60M

MALI
$60M + 11 M 

(AFD)
NIGER

BÉNIN
$90M

BURKINA FASO

CÔTE  
D’IVOIRE

$60M

TCHAD
$36M

GUINÉE
$60M

CAMEROUN
$75M

PAYS ET FINANCEMENTS DU SWEDD2

Vers la consolidation des 
acquis et le passage à l’échelle

une couverture 
géographique 

étendue,  
3 fois plus de 

régions

un ciblage des 
populations 
vulnérables,  

30 fois les objectifs 
de la phase 1

des financements 
largement  

à la hausse,  
plus de 127% 



SWEDD:
Porteur de grandes promesses et d’espoir  
pour les populations vulnérables

En quelques années, le Projet SWEDD a permis aux pays 
de faire des investissements conséquents et d’engranger 
des progrès significatifs dans le développement du 
capital humain à travers la scolarisation et le maintien des 
filles à l’école, la formation professionnelle, l’accès aux 
services de santé et le renforcement de l’autonomisation 
économique des femmes en vue de contribuer à l’atteinte 
des  trois résultats transformateurs : zéro besoin non 
satisfait en matière de planification familiale-zéro décès 
maternel évitable-zéro violence basée sur le genre et les 
pratiques néfastes  



SWEDD un partenariat 
innovant pour la croissance, 
la prospérité et le bien être 
dans le Sahel



Secrétariat technique régional du SWEDD

Situé au Fonds des Nations Unies pour la population  
Bureau régional pour l’Afrique de l’Ouest et du Centre

Route du King Fahd Palace, 
Almadies – PO Box 21090 Dakar, Sénégal

http ://www.projetswedd.org


